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Digital justering

SON AU § 79 Aterrapportering. Plan for
socialforvaltnings arbete mot vald i ndra
relationer 2024-2026

Arendenummer: SON 2024 /270

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden

e Socialnimnden godkinner aterkopplingen av Plan for
socialforvaltningens arbete mot véld i nira relationer 2024-2026

e Socialnimnden beslutar att revidera Riktlinje Vald i néra relationer i
syfte att integrera relevanta delar av Plan f6r socialférvaltningens arbete
mot vald i nira relationer 2024-2026. Reviderad riktlinje ska
aterkomma till socialndmnden 6t beslut i samband med
slutrapporteringen av planen i mars 2027,

e Socialnimnden avslutar uppdraget som gavs 2024-06-13 om en arlig
tordjupad dterkoppling till nimnden om planen f6r
Socialférvaltningens arbete mot vald i néra relationer.

Sammanfattning

Socialndimnden antog Plan f6r socialférvaltningens arbete mot véld i nira
relationer 2024-2026 i juni 2024 och i samband med det beslutades dven att en
tordjupad dterkoppling till socialnimnden skulle ske arligen. Den fordjupade
aterkopplingen bestar i rapportering fran foérvaltningens avdelningar kring hur
de under det senaste aret arbetat for att férebygga, uppticka eller hantera vald 1
nira relationer inom verksamheterna samt 6vrig relevant information fran
utvecklingsledare med fokusomrade vild 1 néra relation. Det pagar generellt ett
aktivt arbete mot vald i néra relationer inom hela forvaltningen som stindigt
utvecklas utifran ny lagstiftning och planens beslutade aktiviteter.

Beddmning

Sammantaget visar aterrapporteringen att arbetet mot vald 1 nira relationer ar
etablerat inom socialférvaltningen och att flera av planens aktiviteter har
genomforts. Nyckelpersonsstrukturen édr etablerad, styrande dokument och
rutiner har utvecklats och implementerats och arbetet med att férebygga,
uppticka och hantera vald bedrivs inom flera av férvaltningens verksamheter.
Aven den interna och externa samverkan har utvecklats under planperioden.
Samtidigt finns fortsatt behov av att uppritthalla kompetens och strukturer f6r
arbetet, utveckla den systematiska uppfoljningen samt sikerstalla att arbetet
fortsatt dr en integrerad del av verksamheternas ordinarie arbete.

Mot bakgrund av att arbetet under planperioden har utvecklats och integrerats
1 forvaltningens ordinarie strukturer bedoms det inte vara nédvandigt att ta
fram en ny separat handlingsplan efter 2026. I stillet foreslas att relevanta delar
av den nuvarande planen integreras i Riktlinje Vald i nira relationer och andra
ordinarie styrande dokument. Det kan exempelvis avse utbildning,
nyckelpersonsstruktur, kompetensutveckling, samverkan och uppféljning. Pa
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sa satt kan arbetet mot vald 1 nira relationer bli en tydligare del av
torvaltningens ordinarie kvalitets- och utvecklingsarbete, snarare dn ett
parallellt arbete som bedrivs inom ramen f6r en separat handlingsplan.

Arendets behandling under motet
Opystein Berge, kvalitetschef, foredrar drendet.

Det lyfts att socialnimndens egna medarbetare ocksa kan vara utsatta for vald i
nira relationer och fraga stalls om hur forvaltningen arbetar med det.
Kvalitetschefen beskriver att det numera stills friga om detta i
medarbetarsamtalen inom hela Region Gotland. Kvalitetschef och
socialdirektor patalar bada att det dr viktigt att diskutera hur cheferna moter
upp olika situationer kopplat till detta och svaren och att det stiller krav pa den
interna strukturen ifall det 4r medarbetare eller chefer internt som behover
hjilp och stod. Individ- och familjeomsorgen har kommit lingt kring detta.

Det tas aven upp att det skulle vara intressant for politiken att lira sig mer om
detta och att det skulle vara ett bra omrade inom introduktionen till ny
mandatperiod. Kvalitetschef tipsar om att Nationellt centrum f6r kvinnofrid
har en webbutbildning att ta del av.

Ordférande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.
Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

Aterrapportering 2026 till SON avseende Socialférvaltningens plan f6r arbetet
mot vald i ndra relationer 2024-2026, daterad 260820

Tjansteskrivelse SOF, daterad 260820
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